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ПОЛОЖЕНИЕ 

о реализации программ повышения квалификации 

и проведении итоговой аттестации обучающихся 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок реализации программ повышения 

квалификации и проведения итоговой аттестации обучающихся в Культурно-

образовательном фонде «Просвещение». 

1.2. Программы повышения квалификации относятся к дополнительному 

профессиональному образованию. 

1.3. Целью реализации программ повышения квалификации является совершенствование 

и (или) получение новых компетенций в рамках имеющейся квалификации обучающихся. 

1.4. Обучение осуществляется с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. 

 

2. Организация обучения 

2.1. Обучение осуществляется в соответствии с образовательной программой, учебным 

планом и календарным учебным графиком. 

2.2. В процессе обучения предусмотрены: 

• изучение теоретического материала; 

• выполнение практических заданий; 

• прохождение тестирования. 

2.3. Текущий контроль успеваемости осуществляется в формах, предусмотренных 

образовательной программой. 

 

3. Итоговая аттестация 

3.1. Итоговая аттестация является обязательной частью освоения программы повышения 

квалификации. 

3.2. Итоговая аттестация проводится в следующих формах: 



• устное собеседование; 

• тестирование. 

3.3. Итоговая аттестация проводится с применением дистанционных образовательных 

технологий. 

3.4. При проведении итоговой аттестации обеспечивается идентификация личности 

обучающегося. 

3.5. Ход проведения итоговой аттестации может фиксироваться средствами видеозаписи. 

3.6. Итоговая аттестация проводится лицами, привлекаемыми организацией для 

реализации образовательных программ. 

 

4. Оценивание результатов 

4.1. Результаты итоговой аттестации оцениваются по системе: 

• «зачтено»; 

• «не зачтено». 

4.2. Оценка «зачтено» выставляется при успешном освоении программы и достижении 

результатов, предусмотренных образовательной программой. 

4.3. Оценка «не зачтено» выставляется в случае неудовлетворительного результата 

итоговой аттестации. 

 

5. Документ о квалификации 

5.1. Лицам, успешно освоившим программу повышения квалификации и прошедшим 

итоговую аттестацию, выдается удостоверение о повышении квалификации 

установленного образца организации. 

 

6. Повторная аттестация 

6.1. Обучающиеся, получившие результат «не зачтено», имеют право на повторное 

прохождение итоговой аттестации. 

6.2. Сроки и порядок повторной аттестации определяются организацией. 

 

7. Заключительные положения 



7.1. Настоящее Положение утверждается приказом руководителя организации. 

7.2. Положение вступает в силу с момента утверждения. 

 


